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►特殊學校(輕度智障)

►生涯規劃組成員:教師、社工、言語治療師



優勢：

我們的學生

性格純善
可塑造
不怕重覆性工作



不足：
不善表達
較難轉型
附近就業之期望
家長的期望
整體香港失業率高企

我們的學生



流程
1.引言
2.十二年生涯規劃課程比例
3.全校參與模式的生涯規劃
4.近年畢業生升學及就業情況
5.迎難而上
6.總結及展望
7.參考資料



想想你們學校是怎樣規劃生涯課?

學科

組別



規劃十二年生涯課程時，你會考慮甚麼元素?

職業技能
學科知識生活體驗

培養/發展興趣
認識自己

其他……
價值觀



十二年生涯規劃課程比例

高中

初中

高小

初小

學習相關

實踐課/選修科(QF課程)

訓練

工作體驗/職訓實習

應用學習訓練

活動

職業評估

職場參觀

高中選修課講座

升學及就業講座

基礎學科知識

培育正確價值觀

認識及發展自己

培養及發展興趣

豐富不同生活體驗
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I.全校參與，科與專責協作

語文科 : 有系統地訓練學生閱讀及書寫能力

初小

1.執筆書寫訓練

2.書寫姓名

3.書寫學校名

4.認識及書寫中國
數字

5.書寫日期

6.演說訓練(基本)

高小

1.填寫個人資料(姓名,
年齡,出生日期)

2.書寫地址

3.填寫借書証申請表

4.閱讀餐牌，大廈水
牌，天氣預報資料

5.書寫賀卡

6.演說訓練(基本)

初中

1.閱讀身份證上的個人
資料

2.填寫活動報名申請表

3.閱讀及填寫港鐵學生
乘車優惠計劃申請表

4.閱讀宣傳單張/購物
單據及書寫購物清單

5.填寫問卷/評估表

6.演說訓練

高中

1.閱讀及書寫工作日程表

2.瀏覽網上資料，製作成
有用資料

3.閱讀旅行團資料，填寫
申請旅遊證件表格/入
境申報表格

4.閱讀廣告，填寫求職信
及求職表格、履歷表

5.閱讀合約/書寫紀念冊

6.面試技巧訓練



I.全校參與，科與專責協作
言語治療部與語文科協作:培養學生溝通表達能力

言語治療部
合作

初中

1.閱讀身份證上的個人
資料

2.填寫活動報名申請表

3.閱讀及填寫港鐵學生
乘車優惠計劃申請表

4.閱讀宣傳單張/購物
單據及書寫購物清單

5.填寫問卷/評估表

6.演說訓練

高中

1.閱讀及書寫工作日程表

2.瀏覽網上資料，製作成
有用資料

3.閱讀旅行團資料，填寫
申請旅遊證件表格/入
境申報表格

4.閱讀廣告，填寫求職信
及求職表格、履歷表

5.閱讀合約/書寫紀念冊

6.面試技巧訓練



初小

1.執筆書寫訓練

2.書寫姓名

3.書寫學校名

4.認識及書寫中
國數字

5.書寫日期

I.全校參與，科與專責協作
職業治療部、感知科、語文科

感知科/
職業治療部

合作

班別 姓名
評估
年份

手握力
手指
靈活度

手眼
協調

執筆
姿勢

書寫
速度

字體
準確度

字體
整齊度

視知覺

P1A 學生A 1920 非常弱 弱 一般 弱 非常弱 弱 弱

P1B 學生B 1920 弱 非常弱 弱 非常弱



I.全校參與，科與專責協作
感知科與職業治療部協作:提升學生感知肌能發展

�運用結構化教學模式，加強學生精細肌肉訓練

�善用小一及初小新生的職業評估數據，整合成
執筆書寫表現評估表，提供適切的精細肌肉訓
練

�職業治療師為小一班主任及科任舉行職評後教
學建議分享會

�職業治療師為感知科/語文科老師提供執筆書
寫/ 小肌肉訓練分享會



事業
探索

自我認識
及發展 事業規劃

與管理

全校參與模式推行校本生涯規劃課程



II.全校參與，跨科組協作
活動組與自理科:訓練學生自我照顧能力



II.全校參與，跨科組協作
活動組與自理科:

初小 高小 初中 高中

校內活動+日營 教育營 教育營 教育營

境外交流 境外交流

畢業營



• 沉浸式虛擬實境系統

II.全校參與，跨科組協作
生涯規劃組、電腦科與生活技能科:



II.全校參與，跨科組協作
生涯規劃組與實踐課:

實
踐
課

與工作有關的經驗

職業輔導

工作訓練

專門技能

資歷架構課程

社會服務

服務策劃

參與服務

休閒活動策劃

個人休閒活動

集體活動策劃



II.全校參與，跨科組協作
生涯規劃組與資歷架構課程:

在模擬環境下接受行業訓練，學習行業內的基礎知
識及技能，認識行業內相關的資料。另外，學生亦
須學習思維及情緒管理、溝通技巧及工作服務文化，
培養團隊合作精神，保持良好的工作態度。

已開辦以下3個課程：

1.「學校服務助理證書課程」
2.「烘焙助理證書（杯子蛋糕）課程」
3.「台式飲品調配助理證書課程」



開辦資歷架構課程的目標

1. 為學生提供能銜接社會認可的學歷
2. 為畢業生開拓庇護工場/輔助就業以外的
途徑，增加公開就業的機會
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III.全校參與，跨組協作
籌備實習活動

學生事務組
校車/午膳安排

活動組
避免與校內活動撞期

行政支援組
代課安排

訓導組
當值人手安排

班主任
與家長協調

生涯規劃組
與實習機構聯絡

及事前準備



III.全校參與，跨組協作
生涯規劃組、總務組與訓導組
校內模擬工作訓練

生涯規劃組
工作技能的訓練

總務組
安排清潔工具及協調
服務時間及地方

訓導組
協調當值時間及

人手安排

學生事務組
與供應商協調學

生的工作
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生涯規劃組



升學及就業的轉銜-實際職場體驗

畢業前最少有2次職訓及工作體驗機會



工作體驗概況(工場助理)



工作體驗概況(校務助理)



工作體驗概況(辦公室助理)



工作體驗概況(飲品調配助理)



與不同機構合作

► EDB (商校合作計劃)

► 跨校及商界合作(青雲計劃)

► 職業發展服務處「職夢成真」中學生生涯規劃計劃

► 基督教服務處

► 善導會

► 「親切」職場共融 (青年工作體驗實習計劃)



青雲計劃 (2016-2018)



工作實習活動

吉野家

銀鑛灣渡假酒店



工作實習活動

才俊學校

美荷樓青年旅社



2019-20 「職夢成真」中學生生涯規劃計劃

本計劃屬青年生涯規劃活動資助計劃資助項目

面試技巧及準備工作坊

工作坊 (個人理財)



2019-20 「職夢成真」中學生生涯規劃計劃

本計劃屬青年生涯規劃活動資助計劃資助項目

畢業生講座

模擬面試日



2020-21 生涯規劃高小及初中生涯規劃活動

高小-生涯覺察工作坊

初中-生涯探索工作坊
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近年畢業生升學及就業情況



畢業生升學及就業出路(2017-2020)

職業訓練

84%

庇護工場

0%

展能中心

8%

地區支援

8%

2018-2019

職業訓練

61%

庇護工場

5%

展能中心

6%

地區支援

6%

公開就業

11%

其他

11%

2019-2020

職業訓練

87%

庇護工場

13%

2017-2018



過往畢業生成功公開就業例子：

行業 機構/公司 畢業年份

酒店
香港迪士尼樂園酒店-房務員 2014年

香港迪士尼酒店-服務員 2015年

飲食

大家樂-廚房助理 2013年

詠藜園-傳菜 2004年

KFC-清潔 2015年

扒王之王-侍應 2015年

城大餐廳-清潔 2014/2016年

McDonald-清潔 2015/2016/2017年

其他

美容院千彩堂-清潔 2012年

派報員 2015年

青衣公園-清潔 2016年

送貨 2017年



流程
1.引言
2.十二年生涯規劃課程比例
3.全校參與模式的生涯規劃
4.近年畢業生升學及就業情況
5.迎難而上
6.總結及展望
7.參考資料



有待優化之處(迎難而上)

1. 資歷架構課程進度
2. 生涯規劃家長教育
3. 全面銜接公開就業
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總結
裡應:課程滲入生涯規劃元素，提升學生升
學及就業相關技能

外合:積極與不同的機構合作，舉辦不同的
生涯規劃活動(如:工作坊及工作體驗)



展望
► 與外間機構/僱主協作及交流，收集學生/畢
業生的工作表現及建議，以持續優化課程及
回應市場需求。

► 加強生涯規劃方面的家長教育，提升家長對
學生生涯規劃的認知。



參考資料
► 教育局(2014)中學生涯規劃教育及升學就業輔導指引(第一版)

► 陳韻玲和冼權鋒 (合編) (2016)：《有特殊學習需要學生的職業
導向及職業發展效能感調查報告》，香港，循道衛理觀塘社會服
務處：香港教育大學特殊學習需要與融合教育中心。


