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「「「「________________________________________________________________________________________________計劃計劃計劃計劃」」」」    

試工計劃 
※ 評估表 (由僱主填寫)  ※ 

 
機構/公司：_________________________________  
第⼀部份(對計劃參加者⼀般表現評估) *評分為 1-10 分 ( 1 分-極不滿意，10 分-極之滿意) 
 
試工參加者姓名：__________________________                試工時段：_________________________     

 項目 評分* 建議 / 備註 

態
度 

1. 守時   
2. 有禮 (對同事/對顧客)   
3. 好學、上進   
4. 積極、主動   
5. 富責任感   
6. 誠實   
7. 能面對壓力   
8. 懂得抒緩負面情緒   
9. 勤奮、不怕辛苦   
10. 有耐性   

技
巧 
+ 
能
力 

1. 表達能力  (說話流利 / 懂得利用身體語言)   
2. 能與別人合作   
3. 與別人說話時能表示專注 (如點頭 / 眼神專注講者)   
4. 有良好的觀察能力   
5. 有系統地完成工作   
6. 能按指示, 於指定期間內順利完成工作   
7. 能掌握有關行業的工作技巧/內容   
8. 在遇到困難和不明白的地方時, 懂得向別人發問   
9. 解決困難的能力、適應及應變力強   
10. 具有創意思維   

其
他 
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第二部份(對計劃參加者的建議)      
1. 你最欣賞參加者的地方是？（請以事例說明） 
 
 
2. 你認為參加者還有甚麼地方可以繼續改進呢？ 
 
 
3. 參加者的表現，能否達致最初你對他的期望呢？原因何在？ 
 
 
4. 對參加者其他的建議： 
 
  
第三部份(對計劃整體的建議) *評分為 1-10 分 ( 1 分-極不滿意，10 分-極之滿意)     

 項目 評分* 建議 / 備註 
計
劃
整
體 

1. 清楚了解本計劃目的   
2. 行政聯絡   
3. 計劃職員的協調、跟進   
4. 試工形式、時段、安排   

1. 你最欣賞本計劃的地方是？ 
 
 
2. 實行本計劃的困難是？ 
 
 
3. 對計劃的建議： 
 
 
本公司來年仍有興趣參與本計劃，成為(可選多項)： 
�試工計劃(10 天)僱主                                        �提供工作體驗(單次、全日性)機會 
�接受行業走訪(約 2-3 小時)                             �未能參與 

再次衷心感謝  閣下和  貴公司支持本計劃！ 
填妥後，請直接交予_____________，或電郵至______________________________，多謝合作！ 


